BILECIK IL MIiLLi EGITIM MUDURLUGU iLE
BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI iSLAMI ILIMLER FAKULTESI
ARASINDA“OGRETMENLIK UYGULAMASI”’iS BIRLiGI PROTOKOLU

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Protokoliin amaci, uygulama 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine daha
iyi hazirlanmalarini, grenimleri siiresince kazandiklari genel kiiltlir, 6zel alan egitimi ve
ogretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranislarim1 gergek bir egitim-6gretim
ortami igerisinde kullanabilme yeterligi kazanmalarini saglayacak uygulama calismalarina

iligkin ig birligine ait usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 -(1)Bu Protokoldeki, uygulama &grencilerinin ogretmenlik meslegine daha iyi
hazirlanmalarini, 6grenimleri siiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve
Ogretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin1 gergek bir egitim-6gretim
ortami igerisinde kullanabilme yeterligi kazanmalarini saglayacak uygulama caligmalarina
yonelik hizmetlerin yiiriitilmesinde Fakiilte ile 11 Milli Egitim Midirliigii arasindaki is

birligine ait usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1)Bu Protokol, 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu, 3797 sayili Milli Egitim
Bakanlig1 Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ilgili
hiikiimleri, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigiiniin
B.08.0.0EG.0.13.01.02-300.8.2.55-4392 sayih yazis1 ve “Milli Egitim Bakanhg ve
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Arasinda Ogretmen Adaylarinin Milli Egitim Bakanhigma
Bagli Olarak Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasma iliskin Koordinasyon ve Is Birligi

Protokolii’'ne dayanilarak hazirlanmagtir.
Kisaltmalar ve Tanimlar

MADDE 4 -(1)Bu protokolde gegen;

a)Bolim/Program Uygulama Koordinatorii:Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is
birliginde, boliimiin/programin dgretmenlik uygulamalar ile ilgili yonetim islerini planlayan ve

ylirliten 6gretim elemanini,



b)Fakiilte: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Islami ilimler Fakiiltesini,

¢)Fakiilte Uygulama Koordinatorii:Uygulama 6grencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklari
Ogretmenlik  uygulamalarini, uygulama &gretim elemani, milli egitim miidiirliigi
uygulamakoordinatdrii ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve

belirlenen esaslara goére yiiriitilmesini saglayan, egitim ve Ogretimden sorumlu dekan

yardimcisini,
oIl Milli Egitim Miidiirliigii: Bilecik [I Milli Egitim Miidiirliigiini,
d)MEBBIS: Milli Egitim Bakanlig1 Bilgi Islem Sistemini,

e)Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatérii: Uygulama 6grencilerinin uygulama egitim
kurumlarinda gergeklestirecekleri 6gretmenlik uygulamalarini, fakiilte ve egitim kurumu
uygulama koordinatérleriyle birlikte planlanan esaslara gére yiiriitiilmesini saglayan, ilde milli
egitim miidiiriinii, midiir yardimcisimi veya sube miidiiriinii; ilgede ise ilge milli egitim

miidiirlinii veya sube miidiiriinii,

f)Ogretmenlik Uygulamalar: Uygulama Sgrencilerine; egitim gordiigii 6gretmenlik alaninda,
yonetim ve ders dist etkinliklerle birlikte bizzat sinif icinde 6gretmenlik becerisi kazandirmay1
amaglayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planli bir gekilde 6gretmesini saglayan, uygulama

etkinliklerinin tartigilip degerlendirildigi dersi/dersleri,

g)Protokol: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi ile Bilecik 11 Milli

Egitim Miidiirltigil arasinda yapilan Is Birligi Protokolii’nil,

g)Uygulama Egitim Kurumu: Ogretmenlik uygulamalarmin yiiriitiildisgs, Milli Egitim

Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlarini,

h)Uygulama Egitim Kurumu Koordinattirij: Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamalarinin
belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi icin uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve kisiler

arasinda iletigim ve koordinasyonu saglayan egitim kurumu midiiriinti, miidiir bagyardimcisini

veya miidiir yardimcisini,

1)Uygulama Ogretmeni: Milli Egitim Bakanlig: tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi
Egitimi Sertifikasina sahip, uygulama egitim kurumunda yoneticiler diginda fiilen derse giren
brang ve rehberlik Ogretmenleri arasindan segilen, uygulama Ogrencisine Ogretmenlik

mesleginin gerektirdigi 6gretmenlik uygulamalari/rehberlik uygulamalar1 kapsaminda rehberlik

edecek dgretmeni,



i)Uygulama Ogretim Elemani: Ogretmenlik lisans program, egitim bilimleri ve alan egitiminde
lisansiistii derece, egitim bilimleri ve alan egitiminde Universiteler Arasi Kuruldan(UAK)
alinan dogentlik unvanindan, en az birine sahip olanlardan Ggretmenlik uygulamalarin,
uygulama Ogretmeni ile planlayan, uygulama O6grencisinin dersine fiilen katilan ve

degerlendiren yiiksekdgretim kurumu 6gretim elemanini,

j)Uygulama Ogrencisi: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi son smif
Ogrencilerini,

k) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

ifade eder.

Taraflar

MADDE 5 -(1) Bu protokoliin taraflan Bilecik Seyh Edebali Universitesi islami [limler
Fakiiltesi ve Bilecik Il Milli Egitim Miidiirliigiidiir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme
adresleri agagidaki gibidir.Bu adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir. Adres bilgilerinin
degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en ge¢ bir hafta i¢inde yazili
olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde bu adreslere yapilacak tebligatlar, gegerli

tebligatin tiim sonuglarini dogurur.

a) Bilecik Seyh Edebali Universitesi islami ilimler Fakiiltesi
Adres : Pelitézii Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvar1 No:27 11230

Merkez/BILECIK
Telefon :0228214 1271
Fax : 02282141272
E-Posta :iif@bilecik.edu.tr
Web :http://w3 bilecik.edu.tr/islamiilimler/

b) Bilecik Il Milli Egitim Miidiirliigii
Adres  : Hiirriyet Mahallesi Dumlupinar 4 Sok. No: 2 Merkez /BILECIK
Telefon : 022828011 00/0228 28011 16
Fax : 0228 280 11 99
E-Posta : bilecik.meb.gov.tr

Web shttp://www.meb.gov.tr




Gorev ve Yiikiimliiliikler
MADDE 6 -(1) Fakiiltenin yiikiimliiliikleri agagida belirtilmistir.
a) Uygulama $gretim elemanlarini belirler.

b) 11 Milli Egitim Miidiirliikleri ve uygulama egitim kurumu koordinatorleri ile is birligi iginde

fiziki ve beseri altyapisi uygun olan egitim kurumlarin belirler.

¢)Uygulama egitim kurumlarindaki galigmalarin, etkili ve verimli bir bigimde yiiriitiilmesini

saglar.

¢)Uygulama siirecinde, Ogretmen yetistiren fakiilteler, yliksekokullar ve uygulama egitim
kurumlar ile ig birliginin gelistirilmesi igin her y1l belirli zamanlarda uygulama ¢aligmalarina

iligkin toplantilar, kurslar ve seminerler diizenler.

d)il Milli Egitim Midirliigii ile koordineli galigilmadan 6gretmenlik uygulamasina alinan

uygulama 6grencilerinin 6gretmenlik uygulamasinda yagayacaklar1 olumsuzluklardan birinci

derece sorumludur.

e)Milli Egitim Bakanhgmin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakiilte uygulama
koordinatorii, 6gretmenlik alanlarina gore uygulama Ogrencilerinin sayisim1 her Ogretim
déneminin baginda ilgili bliim/program ve ana bilim dali bagkani ile is birligi yaparak belirler

ve Milli Egitim Miidiirliigiine génderilmesini saglar.

f)Fakiilte uygulama koordinatorii; Il Milli Egitim Miidiirliikkleri ile koordineli bir bigimde
caligmaktan, Ogretmenlik uygulamasina alman uygulama Ogrencilerinin  §gretmenlik

uygulamasinda yasayacaklar1 olumsuzluklar ile kendi gérev, yetki ve sorumluluklar: igindeki

olumsuzluklardan sorumludur.

g)Uygulama 6gretim elamant; her dénemde, her bir uygulama &grencisinin dersine en azdort

kez fiilen katilir.

g)Uygulama Ogretim elemant, uygulama &grencisinin her ddnemdeki performansinin
belirlenmesinde kullanilan genel ve sonug¢ degerlendirmesinin Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Sistemine (MEBBIS) islenmesinden sorumludur.

h)Uygulama 6gretim elemani, uygulama &grencisinin ¢aligmalarmni, uygulama Ggretmeni ile

birlikte diizenli olarak izler.

)Uygulama ogretim elemani, uygulama Ogrencisinin uygulamanin her agsamasinda gerekli

rehberlik, danigmanlik ve devam devamsizlik f~-ihini vanar. vasal mazereti nedeniyle



uygulamaya katilamayanlarin uygulama Ogretmeni ile isbirligi icerisinde dersin telafisini

saglar.

MADDE 7 -(1) il Milli Egitim Miidiirliigtiniin yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir.
a)Ogretmenlik uygulamalarinin gergeklestirilecegi yerlerde Il Milli Egitim Miidiirii; fakiilte i¢in
il milli egitim miidiiriini, midiir yardimcilarindan veya sube miidiirlerinden birini; merkez
ilgeler digindaki yerlerde ise ilge milli egitim mudiiriinli veya ilge milli egitim sube
miidiirlerinden birini "milli egitim miidiirliigi uygulama koordinatorii" olarak miilki idare
amirine teklif eder ve gorevlendirmesini saglar.

b)ilde Milli Egitim Bakanligma bagli farkli ¢evre ve tiirdeki egitim kurumlarimin uygulama
kontenjanlarini 6gretmenlik alanlarina gére belirler, kontenjanlarin fakiiltelere gore dagilimini

yapar ve dagilima iligkin bilgilerin iiniversiteye gonderilmesini saglar.

c)Fakiilte ve uygulama egitim kurumlari arasinda koordinasyonu saglar ve kolaylastirici

Oonlemler alir.

¢)Ogretmenlik uygulamasinda gorev alanlarin ek ders gizelgelerini Universiteye gonderir.

d)Uygulama ogretmenlerinden gelen uygulama &grencisinin devam durumunu fakiilteye
bildirir.

e)Uygulama ¢aligmalarini izler ve denetler.

HMilli Egitim Miudirligii uygulama koordinatéri, Ogretmenlik uygulamalarini denetler,
degerlendirir, etkili bir bicimde yiiriitilmesi igin gerekli &nlemleri alir. 11 Milli Egitim
Miidiirliigii  6gretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin tiim asamalarindan birinci  derece

sorumludur.

g)Uygulama 6gretmeni, uygulama o3rencisinin genel ve sonug¢ degerlendirmelerinin 1slak
imzal1 olanlarim uygulama egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama OgrencisiDegerlendirme

Sistemine igler.

gMilli  Egitim  Mudirligi  uygulama  koordinatorii, oOgretmenlik  uygulamasinin

gerceklestirilecegi uygulama egitim kurumlarin belirler.

MADDE 8 -(1) Uygulama dgrencisinin sorumluluklari agsagida belirtilmistir.

a)Uygulama dgrencisi, egitim kurumunda bulundugu siire i¢erisinde 6gretmenlerin tabi oldugu
tiim kurallara uymak zorundadir.

b)Ogretmenlik uygulamalari kapsaminda yaptiklari ¢aligmalari ve raporlari igeren bir dosyay

uygulama 6gretim elemanina ve uygulama §gretmenine teslim eder.



¢)Uygulama &grencileri, uygulama yaptiklan egitim kurumlarinda mazeretsiz devamsizlik
yaparsa 6gretmenlik uygulamasi egitimi ile ilisigi kesilerek basarisiz sayilir.

¢)Uygulama 6grencileri, ogretmenlik uygulamasi egitimi siiresince de disiplin konularda
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine tabidir.

Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi

MADDE 9 - (1) Isbu protokoliin hazirlik ve ifasi sirasinda, taraflarin protokol kapsaminda
Ogrenmis olduklar1 ve kamuya agik olmayan tiim bilgiler gizli bilgi mahiyetindedir. Taraflar
protokol kapsaminda &grenmis olduklar1 bu bilgilerin gizli bilgi kapsaminda koruma altinda
oldugunu bildigini ve bu bilgileri higbir suretle protokol amacmin yerine getirilmesi disinda
kullanmamay1 digerinin yazili izni olmaksizin dogrudan veya dolayli olarak iiglincii kisilere
vermemeyi, agiklamamayi, kamuya duyurmamayr ya da bu sekilde sonuglanacak
davraniglardan kaginmay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

(2)Taraflar, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsamindaki tiim kisisel verileri
korumakla, paylasmamakla ve kigilerin higbir surette kisisel verilerini aleyhlerine bir durum
teskil edecek sekilde kullanmamakla yiikiimliidiir.

(3)Taraflar isbu protokol kapsaminda aldig: kisisel verileri korumak i¢in gerekli teknik ve idari
Onlemleri alir. Herhangi bir veri ihlali oldugu takdirde taraflar bu durumu derhal birbirlerine ve
Kisisel Verileri Koruma Kurumuna bildirir.

(#ls bu protokoliin gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina dair maddeleri protokol sona

erdikten sonra da kesintisiz ve siiresiz olarak gegerliligini koruyacak ve baglayicilik

tagiyacaktir.

Gegerlilik ve Siire

MADDE 10 - (1) Bu protokol imzalandig1 tarihten itibaren 5 (bes) yil siireyle gegerli olacaktr.
Siirenin sona ermesinden 6nce karsilikli olarak taraflardan birisi siire bitiminden 6 (altr) ay
Once igbu protokoliin sona erdirilmesi (fesih edilmesi) konusunda diger kurumu haberdar
etmezse, bu protokoliin gegerlilik siiresi kendiliginden 5 (bes) y1l daha uzatilmis olacaktir.
Protokol Hiikiimlerinin Tadili

MADDE 11 - (1)Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazili mutabakati ile protokolde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Bu degisiklik ve/veya ilaveler yazili olarak yapilmak ve taraflarin yetkili
temsilcileri tarafindan imzalanmak kaydiyla, yapildig: tarihten itibaren gegerli olur. Taraflar, bu

is birliklerinin saglikli bir sekilde kurulabilmesi ve ifa edilebilmesi i¢in gerekli onlemleri

alirlar.



Protokoliin Feshi

MADDE 12 - (1)Taraflar en az 15 (on bes) giin onceden génderecegi yazili bildirim ile
protokolii tek tarafli feshetme hakkina sahiptir. Bu durumda taraflarin mesuliyetleri, baslatiimig
olan programlar/projeler bitinceye kadar devam eder. Egitimde is birligi bir hizmet birlikteligi
oldugundan, Protokoliin feshine neden olacak g¢ekilmeler soz konusu taraflara yasal bir
yiiktimliilik getirmez.

Uyusmazhiklarin Coziimii

MADDE 13 -(1)Protokolde hiikiim altina almmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet,
karsihklt anlayis ve uzlasma kurallari gergevesinde ¢oziiliir. Isbu Protokol ve eklerinin
yorumunda ve/veya isbu Protokol sebebiyle ortaya ¢ikacak olan uyusmazliklarin ¢oziimiinde
BilecikMahkemeleri ve icra Daireléri yetkilidir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 14 - (1) Bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde, Uygulama Ogrencilerinin Milli
Egitim Bakanligma Baglh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik
Uygulamasina Iligkin Yénerge hitkiimleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu protokol hiikiimlerini igbirligi taraflart miigtereken yiiriitiir. Protokol 8
(sekiz) sayfa ve 15 (onbes) maddeden ibaret olup, taraflarin yetkililerince 2 (iki) asil niisha

olarak {5./6€./2021 tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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